ZAPISNIK

5. seje Sveta ole, ki je potekala v ponedeljek, 25.2.2015, ob 18. uri na OS Jurija
Dalmatina Krsko, v zbornici Sole.

Prisotni: - ¢lani Sveta Sole: Breznikar UrSka, Dimc Bojana, Kerin Zorica, Skrabar Natasa,
Cvetkovi¢ Mateja, Gelb Toth Tjasa, Voléansek Ales, Sisko Dusan, Vidmar Miroslav
- ravnateljica - Antonija Glas Smodi¢, pomocnica ravnateljice — Valentina
Gerjevi¢, , ratunovodkinja- Metka Pavli¢, zapisnikarica — Renata Zupanc.

Opraviceno odsotni: Rihter Andreja, Kukovi¢i¢ Milo§
Dnevni red:

Pregled in potrditev zapisnika 4. seje Sveta Sole

Pregled realizacije sklepov prej$njih sej Sveta Sole

Porocilo s seje Sveta starSev

Obravnava in sprejem Letnega porocila za leto 2014

Obravnava in sprejem Finan¢nega nacrta za leto 2015

Obravnava in sprejem Finanénega porodila Solskega sklada za leto 2014 in
Finanénega naérta Solskega sklada za leto 2015

Obravnava in sprejem Kadrovskega nacrta za leto 2015 ter Programa dela
Ocenitev delovne uspesnosti ravnateljice

Razpis za delovno mesto ravnatelja/-ice Sole

10 Predlogi, pobude in vpraSanja

11. Razno

ogakrwdE

© oo~

Predsednica Sveta Sole, ga. UrSka Breznikar je pricela sejo s pozdravom in ugotovitvijo, da je
svet sklepfen. Poleg clanov sveta so bili prisotni tudi gospa Antonija Glas Smodic,
ravnateljica, gospa Valentina Gerjevi¢, pomocnica ravnateljice, gospa Metka Pavlic,
raéunovodkinja in predsednica sindikata Marija Zgavc.

Predsednica Sveta Sole je prisotne seznanila z dnevnim redom, ter predlagala, da se v
dnevnem redu zamenjata tocki 9 in 10.

Dnevni red je bil soglasno sprejet.

Ad. 1.

Zapisnik 4. seje Sveta Sole so vsi ¢lani sveta prejeli v elektronski obliki.
Clani so z dvigom rok soglasno potrdili zapisnik 4. seje.

SKLEP 22: Zapisnik 4. seje Sveta Sole je bil soglasno sprejet. Objavljen bo na spletni
strani Sole.



Ad. 2.

Predsednica sveta je na kratko predstavila sklepe prejSnjih sej:
- Svet je obravnaval in sprejel PoroCilo o realizaciji LDN 2013/14 ter LDN za
Solsko leto 2014/15
- Govora je bilo o sanaciji Sole, o varnosti ucencev ob tem, o nastanku Skode in
poravnavi le te.

Vsi sklepi so bili realizirani.

Ad. 3.
Predsednik Sveta starSev, g. Ale§ VolCansek, je podal porocilo s seje Sveta starSev, ki je bila
dne, 23. 2. 2015 ob 18. uri.

Obravnavali so:

- soglasno so sprejeli zapisnik 4. seje Sveta starSev;

- predsednica Sveta Sole, ga. UrSka Breznikar, je podala porocilo iz 4. seje Sveta Sole;
- stars$i so podali vprasanje glede vpogleda starSev v e-asistent;

- ga. ravnateljica je opisala potek sanacije v nadaljnjih dveh letih.

Ad. 4.

Predsednica sveta je razlozila, da je Letno poroéilo vezano na koledarsko leto 2014 in ga je
potrebno sprejeti do konca februarja. Zajema poslovno in racunovodsko porocilo. Clani so
letno porocilo prejeli v elektronski obliki.

Poslovno porocilo temelji na realizaciji LDN zavoda za preteklo Solsko leto (2013/14),
poroCilo vsebuje tudi poslovanje v mesecih september- december 2014. Predstavila ga je
ravnateljica, gospa Antonija Glas Smodic.

Povedala je, da je bil program za leto 2014 v celoti izvedben tako, kot je bil zastavljen v
Letnem delovnem nacrtu. Poudarek je bil namenjen predvsem podrocju Sporta (do sedaj smo
bili vsako leto razglaSeni za eno izmed »naj Sportnih Sol v Sloveniji«, vendar Zal lani ni prislo
do realizacije razpisa z ministrske strani, zato se za ta naziv Sola ni mogla prijaviti), EKo in
Zdravi Soli, lani pa je Sola prav tako pridobila naziv Kulturne Sole. Razpis Kulturne Sole
temelji na dokazovanju storjenega na podro¢ju kulture v zadnjih treh letih ter se podeli za
nadaljnja tri leta.

Sola je prav tako uresniila vse zastavljene cilje v okviru izvajanja interesnih dejavnosti ter
izbirnih predmetov, izvajal se je tudi projekt uvajanja pouka nemskega jezika za u€ence 8. in
9. razreda, prav tako na Soli poteka pouk angles¢ine od 1. razreda dalje.

Sola sodeluje v projektu razvijanja bralne pismenosti, opazamo namreg, da imajo otroci kar
nekaj tezav pri branju, pisanju in na splosno razumevanju besedil.

Na Soli poteka veliko tekmovanj v znanju, razvija se nadarjenost na podrocju likovne in
glasbene umetnosti, izvajajo se razli¢ne oblike pomoc¢i ucencem s primanjkljaji ter tujcem, ki
obiskujejo naso Solo, itd...

V letu 2014 ni bilo tezav z izvajanjem pouka, bilo pa je potrebnih dosti organizacijskih
prilagoditev, saj je od junija dalje potekala zunanja sanacija $ole.



Racunovodkinja ga. Metka Pavli¢, je podala obrazlozitev ratunovodskega dela porocila za
leto 2014.

Omenila je, da se, razen omenjene investicije, celotno poslovanje zavoda v letu 2014, glede
na leto 2013, ni bistveno spreminjalo.

Pri sanaciji Sole so bile dolo¢ene likvidnostne posledice, ki jih je Sola krila iz lastnih sredstev,
v novembru 2014 pa so bila sredstva tudi povrnjena.

Pihodki 2014: Prihodki so se v letu 2014, glede na leto 2013 zmanjsali za 3 odstotke, kar je
tudi posledica omejitev prihodka iz strani Ob¢ine.
Drzavni proracun se je v letu 2014 glede na leto 2013 realiziral v 97 odstotkih.

Racunovodkinja je prav tako poudarila, da ima Sola, podobno kot prej$nja leta, neporavnane
terjatve do ucencev, rednim neplac¢nikom, ki imajo vecje dolgove pa smo posredovali tudi
izvrzbe.

Clani Sveta zavoda niso imeli dodatnih pripomb in so potrdili Letno poro¢ilo za leto 2014.

Svet Sole je sprejel SKLEP 23:

Svet Sole je potrdil Letno porocilo za leto 2014 in sprejel sklep, da se ustvarjen presezek
prihodkov nad odhodki za leto 2014 v znesku 7.763,99 eur, ki je nastal pri pridobitni in
trZzni dejavnosti, porabi za racunalniSko opremo, 1.000,00 eur za Solski sklad, ostala
sredstva se namenijo za vefja vzdrZevalna dela (pogoste okvare zaradi dotrajanosti
zgradb in inStalacij v njej).

Ad.5

Ga. racunovodkinja Metka Pavli¢ je predstavila Finan¢ni nacrt za leto 2015:

Obcina Krsko je, kot vsako leto, podala izhodiS¢a za finan¢ni plan 2015 katera smo pri sestavi
le tega tudi upostevali. Ministrstvo pa bo svoja izhodis¢a $e podalo v maju 2015, zato bo
morda potrebna Se doloc¢ena uskladitev nacrta z omenjenimi izhodis¢i.

V planu je bilo potrebno upoStevati na primer tudi najverjetnejSo upokojitev sedmih delavcev
Sole v letu 2015, jubilejne nagrade, ter tudi to, da bo v Solskem letu 2015/16 zopet za en
oddelek ve€ ucencev, kot jih je bilo to Solsko leto.

Svet je Financni nacrt za leto 2015 sprejel v ponujeni obliki.

SKLEP 24: Svet $ole je potrdil Finan¢ni nacrt za leto 2015.

Ad. 6.

Ga Bojana Dimc je podala porocilo o Finanénem porocilu Solskega sklada za leto 2014 ter za
Finan¢ni nacrt Solskega sklada za leto 2015:

Seja Solskega sklada je potekala dne, 23. 02. 2015.

Solski sklad OS Jurija Dalmatina Krsko je bil ustanovljen in potrjen na seji Sveta ole, ki je
bil 22.2.2006.



Sklad Sole deluje v okviru Sole.

Upravljanje Sklada vodi upravni odbor (UO), ki ga sestavljajo Stirje predstavniki starSev ga.
Sabina Glas, ga. Stanislava Zajc, g. Hinko Ursi€ in g. Ivan UcanjSek in trije predstavniki Sole
ga. Valentina Gerjevic, ga. Bojana Dimc (predsednica) in g. Anton ZakSek

PRIDOBLJENA SREDSTVA PO PROGRAMU SOLSKEGA SKLADA V KOLEDARSKEM LETU 2014

Zbiranje sredstev je potekalo preko:

e Donacije posameznikov, podjetij, drustev...1.646,02 €.

e Dobrodelna prireditev, ki je bila 28.11.2014.
Dobrodelna prireditev, ki smo jo pripravili strokovni delavci in u¢enci OS Jurija
Dalmatina, ob veliki podpori starSev in razli¢nih donatorjev, ki so nam nesebic¢no
priskocili na pomoc.
Dobrodelna prireditev organizirana deveta zapored, nam je popestrila prihajajoci
decembrski Cas.
V okviru Dobrodelne prireditve smo na raéun Solskega sklada pridobili 6.738,14
€.

e Presezek po sklepu ZR za leto 2013 (zaklju¢ni racun Sole — 973,42 €).

o Solska revija Stopni¢ke 296,00 €.

PORABLJENA SREDSTVA PO PROGRAMU SOLSKEGA SKLADA V KOLEDARSKEM LETU 2014

Solski sklad je v letu 2014 naértoval porabo sredstev za naslednje dejavnosti:

Financiranje 7 ur na teden oz. po realizaciji $portnega pedagoga, kot drugega ucitelja v
2. in 3. razredu (lura na teden v posameznem razredu).

Nakup nadstandardne opreme (IKT oprema, E — gradiva, didakti¢na sredstva in
pripomocki...).

Pomoc socialno Sibkim ucencem.

Podpora pri udelezbi in izvedbi dejavnosti nadstandardnega programa v okviru CSOD
za vse ucence 3., 4. in 7. razredov.

Sofinanciranje nadstandardne dejavnosti Sole za nadarjene ucence in podpora pri delu
na raziskovalnem, kulturnem, umetniSkem in Sportnem podrocju (predstave, projekti,
tabori, abonmajske karte...).

DEJANSKA PORABA SREDSTEV:

e Sportni pedagog januar — junij in september — december

(3.058,44 €),

Razli¢ne pomoc¢i u¢encem ( 1.621,12 €),

Podpora pri izvedbi nadstandardnih dejavnosti:

- Festival znanja, -

- abomna,

- pohod Bohor — Lisca,

- Institut Jozef Stefan...( skupaj vse 1.061,87 €).



Stanje na radunu SS (31.12.2014): 19.299.40 €
NACRT OZ. PROGRAM DELA SOLSKEGA SKLADA ZA LETO 2015

Solski sklad v koledarskem letu 2015 (do 31.12.2015) nadrtuje:

- Financiranje 10 ur na teden oz. po realizaciji Sportnega pedagoga, kot drugega ucitelja
v 2. in 3. razredu (2 uri na teden v oddelkih 2. razreda in 1 ura na teden v oddelkih 3.
razreda do 24.06.2015, od 10.9.2015 pa 14 ur — 8+6).

- Nakup nadstandardne opreme (IKT oprema, E — gradiva, didakti¢na sredstva in
pripomocki,...).

- Pomo¢ socialno Sibkim uc¢encem.

- Podpora pri udelezbi in izvedbi dejavnosti nadstandardnega programa v okviru CSOD
za vse uéence 3., 4. in 7. razredov.

- Sofinanciranje nadstandardne dejavnosti Sole za nadarjene ucence in podpora pri delu
na raziskovalnem, kulturnem, umetniskem in §portnem podro¢ju (predstave, projekti,
tabori, abonmajske karte...).

Znesek sredstev, ki je na racunu, bomo porazdelili glede na okviren program in dejanske
potrebe, ko se bodo le-te pokazale ob konkretni situaciji.

SKLEP 25: Svet Sole je sprejel finanéno poroéilo Solskega sklada za leto 2014 in
Finan¢ni nacrt o razdelitvi sredstev Solskega sklada za leto 2015.

Ad.7.

V skladu z 51. Clenom Zakona o izvrievanju proraunov RS (Ur. 1. RS, §t. 101/13, z dne
9.12.2013) zavod ob sprejetju programa dela in finanénega nacrta sprejme tudi kadrovski
nacrt ter program dela.

Kadrovski naért in program dela za leto 2015 je na kratko predstavila gospa ravnateljica.
OS Jurija Dalmatina Krsko bo v $olskem letu 2015/16 razsirila obvezni program:

- vpisujemo 4. oddelke 1. razreda,

- Stevilo ucencev se nam v razredih od 1. do 5. razreda povecuje, posledicno tudi potrebe po
zagotavljanju jutranjega varstva za 1. razred in oddelkih OPB,

- izvajanje neobveznih izbirnih predmetov,

- 9. razred (4. oddelki, 6 manjsih u¢nih skupin),

- povecujejo se tudi postavke, ki so vezane na Stevilo oddelkov in u€encev.

Ukrepi za racionalizacijo zaposlenih:

- naloge, ki so vezane na povecanje Stevila oddelkov in ucencev bomo poizkusali razdeliti
med zaposlene strokovne delavce,

- prijavili se bomo na projekte, pri katerih se bo dalo dobiti sredstva za zaposlitev (npr. Zdrav
zivljenjski slog ali katere druge)

- OPB bomo resevali z vklju€evanjem u€encev v interesne dejavnosti, pevski zbor.



Od lanskega leta dalje pa je potrebno spremljanje Stevila delavcev na vsake 3 mesece ter
posredovanje le teh pristojnemu ministrstvu. Aplikacija je dosegljiva na portalu Ministrstva za
izobrazevanje, znanost in Sport.

SKLEP 26: Svet Sole je soglasno potrdil Kadrovski na¢rt za leto 2015 ter Program dela
za leto 2015.

Ad. 8.

V skladu z Zakonom o interventnih ukrepih javnim usluzbencem in funkcionarjem za leto
2015 ne pripada del place za redno delovno uspesnost, vendar je potrebno ocenjevanje kljub
temu opraviti.

Po spremembah pravilnika iz 27. 1. 2012 (Url.6/12) je delovna uspesnost odvisna od:
- izpolnitve letnega programa zavoda oziroma
- zagotavljanja dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda.

Ti dve merili se ovrednotita v skladu z naslednjimi Kriteriji:
1. Realizacija obsega programa — do 25 %
2. Kakovost izvedbe programa — do 35 %
3. Razvojna naravnanost zavoda — do 35 %
4. Zagotavljanje materialnih pogojev —do 5 %

Postopek ugotavljanja delovne uspeSnosti se izvede na osnovi porocila ravnateljice o
realizaciji letnega programa zavoda, oziroma LDN za Solsko leto 2014/15 ter porocila
ravnateljice o dosezenih ciljih in rezultatih v letu 2014 (letno porocilo). Delovno uspe$nost
ravnatelja dolocijo ¢lani sveta z javnim ocenjevanjem.

Ker niso bili navedeni nobeni izloCitveni pogoji za ugotavljanje delovne uspesnosti, ki so
dolo€eni v 19. €lenu Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesSnosti direktorjev s
podrocja Solstva in so navedeni v prvem delu ocenjevalnega lista so ¢lani sveta po
predstavitvi poroc€ila ravnateljice presli na ocenjevanje delovne uspesnosti.

Ocenitev je bila sledeca:
1. Realizacija obsega programa; 25 %
2. Kakovost izvedbe programa; 35 %
3. Razvojna naravnanost zavoda; 35 %
4. Zagotavljanje materialnih pogojev; 4 %

SKLEP 27: Svet Sole je potrdil oceno delovne uspes$nosti ravnateljice 99% vrednosti
meril za ugotavljanje viSine dela place za delovno uspeSnost. Ocenjevalni list
posredujemo Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in Sport.

Ad.9.

g. Sisko je predlagal, da se v leto§njem Solskem letu Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in
Sport prav tako posreduje dopis za predhodno koncanje Solskega leta, saj se bo v juniju zopet
pricela obnova Sole (II. del). Svet se je strinjal, da se o tem natan¢neje dogovorijo na
naslednjih sejah.



G. Sisko je predlagal ukinitev to¢ke »Razno«, vendar se je Svet Sole po krajsi debati strinjal,
da tocka »Razno« ostane.

Ad. 10.

Predsednica Sveta Sole je izpostavila, da ravnateljici, Antoniji Glas Smodi¢ s 1.7.2015
preneha 5-letni mandat opravljanja funkcije. Postopek imenovanja ravnatelja vodi Svet
zavoda, dolocen pa je s clenom 53.a Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja.

Prisotnim ¢lanom je razlozila, da je 1. faza v postopku sklep Sveta Sole o razpisu za prosto
delovno mesto ravnatelja/ravnateljice.

Clani sveta so z dvigom rok potrdili sklep, da javni zavod OS Jurija Dalmatina razpisuje
prosto delovno mesto ravnatelja/ravnateljice s predvidenim pricetkom dela 1.7.2015.

SKLEP 28 :
Svet Sole OS Jurija Dalmatina Kriko sprejme sklep o razpisu prostega delovnega mesta
ravnatelja/ ravnateljice s predvidenim pri¢etkom dela 1.7. 2015.

Predsednica je prisotnim ¢lanom razlozila, da pogoje za imenovanje ravnatelja javne Sole, kot
tudi postopek imenovanja ravnatelja, dolo¢a 53. ¢len ZOFVI -ja.

Faze v postopku imenovanja ravnatelja so sledece:
e Sklep Sveta Sole o razpisu za prosto mesto ravnatelja,

e objava javnega razpisa,

e pregled in obravnava pravocasnosti in popolnosti prispelih vlog,

e pridobitev mnenja uciteljskega zbora, lokalne skupnosti in sveta starSev o vseh kandidatih,
Ki izpolnjujejo pogoje,

e izbira med prijavljenimi kandidati,

e pridobitev mnenja MIZS k predlogu za imenovanje,

e imenovanje ravnatelja,

e obvescanje kandidatov,

e sklenitev pogodbe o zaposlitvi in pisna obvestila o izbiri vsem kandidatom.

Predsednica Sveta Sole, ga. UrSka Breznikar je poudarila, da je naloga sveta, da zacne
postopek imenovanja ravnatelja Ze na tej seji.

Ga. Breznikar je vsem prisotnim ¢lanom Sveta prebrala vsebino razpisa za prosto delovno
mesto ravnatelja/-ice.

Clani sveta so z dvigom rok potrdili, da se strinjajo z besedilom razpisa za prosto delovno
mesto ravnatelja/ravnateljice. Razpis bo objavljen 6.3.2015 v Solskih razgledih, rok za oddajo
vlog z dokazili pa bo 10 dni po objavi v sredstvih javnega obveS¢anja.



BESEDILO RAZPISA:

SVET ZAVODA

OS Jurija Dalmatina Kr§ko
Solska ulica 1

8270 Krsko

Razpisuje prosto delovno mesto
RAVNATELJA/RAVNATELJICE

Kandidat/-ka mora za imenovanje na funkcijo ravnatelja/ravnateljice izpolnjevati splo$ne
zakonske pogoje in posebne pogoje, skladno z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje
in izobrazevanja ZOFVI- (Ur. 1. RS, §t. 16/07 — uradno precisc¢eno besedilo, 36/08, 58/09,
64/09, 65/09, 20/11, 40/12-ZUJF in 57/12-ZPCP-2D;)

Kandidati/-ke morajo imeti pedagoske, vodstvene, organizacijske in druge sposobnosti za
uspesno vodenje zavoda.

Izbrani/-a kandidat/-ka bo imenovan/-a za 5 let. Predviden zacetek dela je 1.7. 2015.

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju zahtevanih pogojev morajo vsebovati: dokazilo o
izobrazbi, dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu, dokazilo o pridobljenem nazivu,
dokazilo o opravljenem ravnateljskem izpitu (neobvezno), potrdilo o nekaznovanosti iz
kazenske evidence (pridobitev potrdila na ministrstvu za pravosodje) ter potrdilo krajevno
pristojnega okrajnega sodiSca, da oseba ni v kazenskem postopku.

Kandidat/ka mora k prijavi priloZiti program vodenja zavoda za mandatno obdobje, ter kratek
Zivljenjepis z opisom dosedanjih delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju.

Kandidati/-ke naj prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljejo v zaprti ovojnici, v 10-
dneh od dneva objave, oziroma najpozneje do 16. 3. 2015, na naslov: SVET ZAVODA OS
Jurija Dalmatina Kriko, Solska ulica 1, 8270 Kriko, s pripisom »PRIJTAVA NA RAZPIS ZA
RAVNATELJA — NE ODPIRAJ«.

Kandidati/-ke bodo prejeli /-e pisno obvestilo o imenovanju v zakonitem roku.
SKLEP 29:
Svet Sole OS Jurija Dalmatina Kr$ko sprejme sklep o besedilu razpisa za prosto delovno

mesto ravnatelja/ravnateljice. Razpis bo objavljen 6. 3. 2015 v Solskih razgledih.

Predsednica Sveta Sole je vsem prisotnim ¢lanom razdelila rokovnike oz. Casovni pregled
opravil, ki nas ¢akajo do imenovanja ravnatelja/ravnateljice.

Predsednica sveta je povedala, da bo naslednjo sejo sklicala z vabilom vsem ¢lanom Sveta po
e-posti, na seji pa bo potekalo pregledovanje in obravnava prispelih prijav z dokazili.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201257&stevilka=2410

Ad. 11.

Ga ravnateljica je na kratko razlozila potek 2. dela obnove Sole, povedala je kateri deli Sole se
bodo prenavljali v tem poletju (kuhinja, pisarne, osrednji del, knjiznica, nizja stopnja),
ter omenila, da ze i8¢ejo doloCene resitve ob pripravi na sanacijo, nadomestne ucilnice, itd...

Planirano je, da bo objekt popolnoma prenovljen v cca. 3 letih.

Seja je bila zakljucena ob 19.40 uri.

Zapisala: Predsednica SS:

Renata Zupanc Urska Breznikar



